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PEMERINTAH KABUPATEN CIAMIS
PANITIA SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

Sekretariat : Jalan Sadananya Nomor 27 Telp.(0265) 776659
Fax (0265) 771082 CIAMIS
Kode Pos 46214

Nomor
Sifat
Lampiran

Tembusan ;

Ciamis, 19 Februari 2021

Kepada
800/ 01 -Pansel/2021 Yth. 1. Gubernur Jawa Barat;
Segera 2. Bupati/Walikota se-Provinsi Jawa
1 (satu) exemplar Barat;
Pemberitahuan Seleksi 3. Kepala SKPD di Lingkungan
Terbuka Jabatan Pimpinan Pemerintah Kabupaten Ciamis.
Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Ciamis di

TEMPAT

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai
Negeri Sipil sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17
Tahun 2020 tentang Perubahan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 15 Tahun
2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara terbuka dan kompetitif di
Lingkungan Instansi Pemerintah dan Surat Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara
Nomor B-778/KASN/2/2021 tanggal 17 Februari 2021 hal Rekomendasi Rencana
Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Ciamis, kami memberikan kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil
yang berminat dan memenuhi persyaratan yang ditentukan untuk mengikuti
Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dengan kekosongan formasi
jabatan sebagai berikut :

Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa;

Kepala Dinas Perhubungan;

Staf Ahli Bidang Administrasi dan Sumber Daya Manusia;

Kepala Dinas Pendidikan;

Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik;

Kepala Dinas Sosial,;

Kepala Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak.
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Sehubungan hal tersebut, kami mohon kesediaannya untuk dapat
menginformasikan kepada Pegawai Negeri Sipil di lingkungan kerjanya masing-
masing. Informasi pengumuman selengkapnya dapat dilihat dan diunduh pada
website Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Ciamis dengan alamat www.bkpsdm.ciamiskab.go.id.

Demikian, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.
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Yth. 1. Menterl Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reforma51 Birokrasi;
2. Menteri Dalam Negeri;
3. Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara;
4. Kepala Kantor Regional Il Badan Kepegawaian Negara Bandung.



PEMERINTAH KABUPATEN CIAMIS
PANITIA SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

Sekretariat : Jalan Sadananya Nomor 27 Telp.(0265) 776659
Fax (0265) 771082 CIAMIS

Kode Pos 46214

PENGUMUMAN

NOMOR : 811.1 / 02 -Pansel/2021
SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN CIAMIS

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah Kabupaten Ciamis

sesuai dengan :

1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan Peraturan
Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara terbuka dan kompetitif di
Lingkungan Instansi Pemerintah;

4, Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 52 Tahun 2020 tentang Pelaksanaan Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
secara terbuka dan  kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah dalam Kondisi
Kedaruratan Kesehatan Masyarakat Corona Virus Disease 2019 (Covid-19);

dengan ini kami mengundang kepada Pegawai Negeri Sipil Kabupaten/Kota se-Provinsi Jawa Barat dan

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa Barat yang berminat dan telah memenuhi

syarat untuk mendaftarkan diri melalui Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan

Pemerintah Kabupaten Ciamis, dengan ketentuan sebagai berikut :

I. FORMASI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Ciamis yang akan diisi
sebagai berikut :

NO NAMA JABATAN KODE JABATAN
1. | Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa JPTP.1
2. | Kepala Dinas Perhubungan JPTP.2
3. | Staf Ahli Bidang Administrasi dan Sumber Daya Manusia JPTP.3
4. | Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik JPTP.4
5. | Kepala Dinas Pendidikan JPTP.5
6. | Kepala Dinas Sosial JPTP.6
7 Kepala Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana, IPTP.7
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

II. PERSYARATAN UMUM
1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota/Pemerintah
Provinsi Jawa Barat;
Bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;
Memiliki integritas dan moralitas yang baik;
Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Strata 1 (S.I) atau diploma 1V;
Berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada saat pelantikan;
Memiliki pangkat/golongan ruang serendah-rendahnya Pembina (IV/a);
Diutamakan memiliki sertifikat Diklatpim Tk. II atau Tk. III atau yang dipersamakan;
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14.
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16.

17,
18.

18,

20.

Tidak menjadi pengurus dan/atau anggota partai politik;

Berkomitmen menandatangani Pakta Integritas;

Bersedia menandatangani kontrak kinerja dan dievaluasi pada 6 (enam) bulan pertama;

Telah menyerahkan SPT Pajak Tahunan dan LHKASN/LHKPN terakhir;

Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan atau tingkat berat dalam kurun
waktu 5 (lima) tahun terakhir, serta tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak dalam
proses pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 53 tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Tidak pernah dihukum penjara/kurungan berdasarkan Putusan Pengadilan;

Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang akan
dilamar, secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) Tahun;

Sedang atau pernah menduduki jabatan Administrator (untuk Eselon IIl.a paling singkat 2
Tahun, untuk Eselon IIL.b paling singkat 3 Tahun) atau Jabatan Fungsional jenjang Ahli Madya
paling singkat 2 (dua) Tahun;

Semua Unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai baik dalam 2 (dua) tahun
terakhir;

Sehat Jasmani dan Rohani;

Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi Sosial Kultural sesuai
standar kompetensi Jabatan yang ditetapkan;

Membuat Makalah dengan ruang lingkup tugas dan fungsi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
yang dilamar;

Mendapatkan persetujuan dari Pimpinan Instansi atau dari Pejabat Pembina Kepegawaian untuk
menduduki jabatan yang akan dilamar dan untuk mengikuti rangkaian seleksi untuk PNS yang
berasal dari luar Pemerintah Kabupaten Ciamis.

III. TATA CARA PENDAFTARAN
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Pendaftaran dilakukan mulai tanggal 22 s/d 26 Februari 2021 (5 hari kerja). Peserta
menyampaikan lamaran kepada Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Kabupaten Ciamis dengan melengkapi persyaratan administrasi disusun rapi dan diurutkan sesuai
dengan susunan sebagai berikut :
a. Surat lamaran ditulis tangan dengan menggunakan tinta hitam dan ditandatangani oleh
Pelamar bermaterai Rp. 10.000,00;

b. Fotocopy ijazah S.1/D.IV yang dilegalisir dan fotocopy Ijazah S2/S3 jika ada;

c. Daftar Riwayat Hidup sesuai dengan format yang ditentukan oleh Panitia;

d. Fotocopy Keputusan Pengangkatan dalam jabatan yang telah dan sedang diduduki
(dilegalisir);

e. Fotocopy Keputusan Pangkat terakhir (dilegalisir);

f.  Fotocopy Sertifikat Diklat Kepemimpinan Tingkat III atau yang setara (dilegalisir);

g. Fotocopy Sertifikat Diklat Teknis maupun Fungsional (bila ada) (dilegalisir);

h. Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja Pegawai Negeri Sipil tahun 2019 dan 2020 (dilegalisir);

I

Surat Pernyataan tidak menjadi Pengurus dan/atau anggota partai politik ditandatangani

bermaterai Rp 10.000,00;

j.  Surat Pernyataan Pimpinan Instansi tentang persetujuan/rekomendasi untuk mendaftarkan
diri dan mengikuti seleksi bagi peserta dari luar Kabupaten Ciamis;

k. Surat Pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan atau tingkat
berat dalam kurun waktu 5 (lima) tahun terakhir, serta tidak sedang menjalani hukuman
disiplin atau tidak dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan
Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil bermaterai Rp.
10.000,00;

I.  Surat Pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman penjara atau kurungan berdasarkan
Putusan Pengadilan dari calon peserta bermaterai Rp. 10.000,00;

m. Fotocopy bukti penyerahan SPT Tahun terakhir;




n. Fotocopy LHKASN/LHKPN;
Surat Keterangan Sehat dari Rumah Sakit Pemerintah;

p. Makalah dan fortopolio Rekam Jejak Jabatan sesuai dengan sistematika yang ditentukan
Panitia.

2. Format berkas kelengkapan administrasi dapat diunduh di website www.bkpsdm.ciamiskab.go.id

3. Berkas persyaratan administrasi sebagaimana angka 1 disampaikan langsung atau dikirim dengan
jasa pos/paket dalam amplop folio tertutup dan diterima paling lambat tanggal 26 Februari 2021
pukul 15.45 WIB;

4. Pengiriman Berkas Lamaran/persyaratan administrasi ditujukan kepada :
Ketua Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Ciamis
d/a. Sekretariat Panitia Seleksi

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Ciamis
Jalan Sadananya No. 27 Telp (0265) 776659 Fax (0265) 771082.

IV. TAH
1.

APAN SELEKSI
Seleksi Administrasi

a. Panitia Seleksi melakukan verifikasi terhadap kelengkapan berkas administrasi sesuai
dengan ketentuan yang dipersyaratkan;

b. Panitia Seleksi menetapkan calon peserta yang memenuhi persyaratan administrasi untuk
mengikuti seleksi selanjutnya.

2. Seleksi Kompetensi
Panitia Seleksi melakukan tes kompetensi terhadap seluruh peserta yang memenuhi persyaratan
administrasi dengan tahapan sebagai berikut :
a. Kompetensi Manajerial menggunakan metode asessment;
b. Kompetensi Bidang menggunakan Penulisan Makalah, Presentasi Makalah, penelusuran
Rekam Jejak, dan wawancara.
V. JADWAL TAHAPAN SELEKSI

No Kegiatan Waktu

1. | Pengumuman 22 s/d 26 Februari 2021

2 Penerimaan lamaran dan berkas persyaratan 22 s/d 26 Februari 2021

3. | Seleksi Administrasi 23 Februari s/d 1 Maret 2021

4. | Pengumuman Seleksi Administrasi 2 Maret 2021

5. | Tes Kompetensi (assessment) 3 Maret 2021

6. Presentasi/Paparan Makalah 4 Maret 2021

7. | Pengumuman Hasil Seleksi Terbuka 15 Maret 2021

8. ;2;2:?\,3:::: ga;:p::enlili:i;r:n il:epada Pejabat Pembina 16 Maret 2021
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10. | Pelantikan dan Pengambilan Sumpah Jabatan 25 Maret 2021

Jadwal bisa berubah (tentatif) dan setiap perubahan akan diberitahukan kepada peserta melalui
website www.bkpsdm.ciamiskab.go.id atau melalui surat resmi dari Panitia.

VI. KETENTUAN LAIN-LAIN :

1
2.

Dalam proses seleksi ini tidak dipungut biaya;

Pelamar yang tidak memenuhi persyaratan dan/atau tidak melengkapi dokumen persyaratan
dinyatakan tidak lulus seleksi administrasi dan tidak dapat mengikuti tahap berikutnya;

Jadwal pelaksanaan seleksi dapat berubah sewaktu-waktu dan akan diumumkan melalui
website www.bkpsdm.ciamiskab.go.id;

Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai dengan ketentuan
yang disyaratkan;




Bagi Pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas lamaran tidak
dikembalikan dan menjadi arsip Panitia Seleksi;

Keputusan Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Ciamis
bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

Pengumuman hasil seleksi setiap tahapan akan diberitahukan melalui website
www. bkpsdm.ciamiskab.go.id,

Apabila di kemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak benar, maka
Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Ciamis berhak
membatalkan hasil seleksi.

Ciamis, 19 Februari 2021

KETUA PANITIA SELEKSI TERBUKA
mm PINAN TINGGI PRATAMA
\l@za/f ATEN CIAMIS
= \




